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Na zabezpedenie plnenia 0oh S ovenskej filharm6nie (d'a ej len,,SF") zriadenei podl'a
zekona Ndrodnej rady Slovenskej republiky d. 11412A00 Z z. (d'alej len ,,zekon o SF") zo dia
16. marca 2000 o S ovenskej fllhafrn6nii avsilade sal. lll. bod (2) Stat0tu Slovenskei
filham6nie dislo MK - 21A9/2014 - 11Al1 15'19 (d'alej len 'dtairt SF") zo dri a 01. juta 2014

vydavam

Organizadnli poriadok Slovenskej filharm6nie,

t.

VSeobecnd dast'

e lanok 1

N6zov a sidlo

Slovenske filharm6nla
l\,4edena 3
816 01 Bratislava
ICO: 164 704
zast[pene: prof. Marianom

't.

2.

Lapgansklrm, generelnym riadiiel orn SF

e tenok 2
26kladn6 ustanovenia

Organizadni poriadok je zakladnim internim organrzadnim predpisom SF, ktori vydeva
generalny riaditel SF
Organizadni poriadok SF upravuje vnitofn6 organizaan6 6lenenie, sysiem riadenia
a kontroly, zameranie dinnostiorganizadnlich [tvarov a ich vz6jomn|j sLjdinnosf.
Organizadni poriadok je zAvezny pte vSetkich zamestnancov SF a osoby, kior6
vykonevajl pfe SF prdce na zeklade doh6d o prdcach vykon6vanich m mo pracovn6ho
pomeru a pr6ce v zmysle autofsk6ho zdkona.

4. Poslanie, postavenie a p6sobnosf SF uf6ul|j zakon o SF a Stat[t SF.

e 16nok 3
Pr6vne, majetkov6 a finandn6 postavenie

1. SF ako prispevkov6 ofganizacia je privnickou osobou 5t6tu, ktore je zapojena do
Stetneho rozpoatu prispevkom prostrednictvorn kapiioly Ministerstva kult[ry S]ovenskej
repub iky. Hospoddri podl'a schv6len6ho rozpo6tu ndkladov, vinosov a hospoderskeho
visledku v silade s prisluSnimi pravnymi pfedpismi.

2. SF spravuje majeiok Stetu ktory jel bol zvereni na plnenie jej ltoh v sllade s pfislugnimi
pr6vnyml predpismi.

3. SF m6Ze vykonavat'podnikatel'sk|j dinnost'len po predchidzajlcom pisomnom sUhtase
ztad'ovate'a.



e lanok 4
Predmet 6innosti a zekladn6 zameranie organizecie

1. Slovenska filharm6nia v rernci svojej p6sobnosti plni najmri tieto flohy
1.1 prispreva k vaestrann6mu rozvoju narodnej hudobnej kult0ry v Slovenskej republike

a jej dOstojnej reprezentdcie v zahranidi Sirenim po.vodnej s ovenskej hudobnej tvorby
a svetovel hudobnej tvorby, ako aj konce.tnou annost'ou svojich umeleckych telies
v spolup16ci s hostujLlcimi domdcirni a zahran dnimi umelcami,

1.2 usporadUva medzinerodni hudobni festival Bratislavsk6 hudobne slevnosti (d'alej len
,,BHS'),

1.3 usporadiiva alebo spoluusporadrva viznamn6 festlvaly, sLjfaie, koncerty hostujIcich
te ies, siborov a s6Jistov podas svojej koncertnej sez6ny i mimo nej,

1.4 realizuje zvukove a zvukovo-obrazove zeznamy vikanov svojich ihostujlcich
umeleckich telies a s6listov a rozslruje ich s ciel'om propagovat'svoju dinnost',

1.5 vydeva a rozdiruje periodick6 publikicie a neperiodick6 publikAcie v oblasti hudobnej
kult0ry v rdmci pfopag6c e svojej dinnosti,

1.6 vyvija d'al5ie viznamn6 kult0rne a kultUrno-spoloaensk6 aktivity v oblastj svojej
p6sobnosti.

2. Slovensk, tilharm6n a okrern 0loh podl'a odseku 1 plni aj d'a 6ie flohy:
21 sprostredkovatel'ske a propagadnd d nnost' v oblast hudobnej kultiry v rdmci

nap riania svojho hlavn6ho poslania,
2.2 predaj vstupeniek a ostatnych produktov sivis acich s ainnostou Slovenskej

filhafm6nie,
2.3 reklamn, d nnosf a ostatn6 aktivity podporujoce rozvoj a skvalitnenie plnenia poslania

a hlavn6ho pfedmetu dinnosti .2.4 prenajlmanie nebytovich pflestoiov alebo ich 6asti, pripadne in6ho majetku, ktori me
Slovensk6 filharm6nia vo svojej spreve a dodasne ho nevyuziva,

2.5 prevddzkovanie a prenajimanie bufetov)tch zariadeniv spr6ve Slovenskej filharm6nie
v silade so vseobecne zeveznimi pavnyml predpismi,

2.6 prevddzkovanie ubytovacich zariadeni v spfave Slovenskej filharm6nie
a poskytovanie prechodn6ho ubytovania vlastnim zamestnancorn, ako aj hosfuj0cim
uanelcom.

Clenok 5
VSeobecn6 principy spolup16ce organiza6nych ftvarov

Zamesinanci SF si povinni pri pneni pracovnych rlloh navzejom spolupracovat' a
poskytovaf si potrebn6 informecie v zdujrne v6asn6ho a d6s edn6ho splnenia 0loh.
Pri plnenl iloh, ktor6 spadaji do kompetencie dvoch aLebo viacenich organiza6nich
0tvarov ur6i gestora Ulohy generelny riadltel'SF alebo prislusny riad tel'. Gestorom ma
byt'ten organizadnti Ljivar, do kompetencie ktor6ho patri prevain6 dast' plnenia Ulohy.
Ostatn6 organ zadn6 [tvary s povinn6 s gestorom lzko spolupracovaf.
O spOsobe plnenia floh, v kon petencl viacerich organizadnich 0tvarov, ktor6 sLi
nerieS tel'n6 dohodou, rozhodne genef6lny fiadiiel SF.

1.



L

2.

Clenok 6
Odovzdivanie a preberanie funkcie

Pri odovzdavani funkcie je povinnost'ou odovzddvaj!iceho zamestnanca vyhotovit'
zdznam o stave plnenla 0loh, odovzdani dokumentecie, o stave finandnich prostriedkov
a ostatnlich majetkovich hodn6t. Zeznam podpiie odovzdevalrci a preberaj0ci, atebo
vedrcim organizadn6ho ,tvaru ufden!i zamestnanec prislusneho orgahizacneho Utvaru a
bezprostredne nadriadeni zamestnanec. Pri odovzdevani funkcie a zodpovednost za
zveren6 hodnoty vykonA oddelenie spr;vy budovy a majetku v s(ainnosti s oddelenim
idtovnictva zdznam v prislusnich inventarizadnich dokladoch.
Rovnaky postup ako v bode 1je pri odovzddvani funkcie pl dlhodobom zastupovani
zamestnanca (dlhiom vlac ako Sesf tizdiov) a p. ukondeni pracovn6ho pomeru
zamestnanca.

e tenok 7
Preva a povinnosti zamestnancov

Rozsah prev, povinnosti a zodpovednosti zarnestnancov vypliva z platnich prevnych
pfedpisov, z funkdneho zaradenia zamestnancov na 26klade dohodnuteho druhu orace. z
prikazov a pokynov ich ved[cich.
Zamestnanci zodpovedaju za vikan a zabezpedenie prdc v zmysle svojej funkc e.
Podfobne prdva a povinnosti zamestnancov konkfetizule Ptacovni porladok SF, ktorY
vyd6va generelny riadltel'SF po dohode s pfislu$nym odborovim orgenom
Na zabezpedenie riadneho a plynul6ho chodu plnen a pracovnich rjloh a
be:nich pfacovnj/ch dinnosti v aase nepritomnosti vedUcich ako

3.

'1.

't.

vybavovania
aj d'a Sich

zamestnancov SF urduje priamy nad.riadeni ich zastupovan e.
5. Zamestnanci SF s! povinnl srstavne vlest'riadnu spisov[ evidenciu vsetkich z6znamov,

starat sa o p|ebezni afchiveciu pisomnosti (zAznamov) v organ zecii a ich pripravu na
skartaciu, resp. odovzdanie Slovensk6mu narodn6mu archivu na trval0 arch v,ciu
v zmysle Registratirneho poriadku SF. Priamu zodpovednosf nes! bezprostredne
nadriadeni.

Cliinok 8
Kontrolnd 6innost'

Ulohou kontroy je U6inne p6sobit'na realizaciu a ptnenie 0loh SF. Kontfolne dinnost sa
realizuje v remci smernice SF o vnitornom kontrolnom syst6me.
Kontrolne 6innost'v podmienkach SF je organizadne za6enend do priameho riadenia
generelnym riaditel'om SF.
Vedlci zamestnanci jednotlivich organizaanj/ch itvarov na jednot ivich siuprioch
riadenia vykonevaj0 kontrolu ako s06asf svojich pracovnich povinnosti.
Vedrci zamestnanci, resp. zamestnanci povereni generelnym riadltelom SF vykon6vajLi
predbezn0 a priebe:nf finan6nl kontrolu vzmysle z,kona NR SR a.5O2:2OA1 Z. z.
o f nandnej kontrole v zneni neskorSich predpisov. Priebezn! finananI Konrroru
vykondvaji zamestnanci organizadn6ho itvaru, s ktor6ho d nnost'ou fnandna operdcla
s[visi ato vsUlade so smernicou o vn[tornom kontroJnom syst6me na zekade
pisor.n6ho poverenia gener6lneho riaditela SF. Zamestnanec referdtu kontroly vykondva
kontroln0 6innost v silade s alenkom 1 ll. osobitnej dastitohto Op.
Nedostatky zisten6 kontrolnou dlnnosfou po ich ozn6meni genef6lnemu riaditel'ovi SF,
ako aj st'aznosti a ozndmenia vybavuje feferat kontroly v spolupreci s organ zadnymi
utvarmt.



6, Veduci zamestnanci prisluinj/ch organiza6nich livarov s[ pov nni predkladat' referatu
kontroly po:adovan6 informecie o prijatich a realizovanich opatreniach na odstranenie
nedostatkov zistenich kontrolou v remci svojej p6sobnosti.

e lenok 9
Poskytovanie inform6cii

'1. V zmysle zakona o slobodnom pristupe k infofrn,ciar-l a. 21112000 Z. z. a srnern ce na
vykondvanie tohto zekona v podmienkach SF zabezpedia jedno iv6 oddelenla
a samostatn6 refef6ty kvalith0 informdciu pre ka:du fyzicki a prdvnickrj osobu, ktor6 o to
ooZiada.

2. z)adaft) nformacia sa nespfistupni ak ju in6 zdkony ozraau)u za gtdtne, stu:obne,
bankov6, dahov6 a obchodn6 tajomstvo. Inform6cia sa nezverejni ak ide o odaje
doti'kaj[ce sa osobnosti a sUkromia fyzickich os6b, rozhodovacej dinnosti sLjdov
a organov 6nnich v trestnom konani, du5evn6ho vlastnictva a pod. (z6kon o ochrane
osobnich dajov 6. 12212013 Z. z.).

e lenok 10
Ochrana utajovanych skutodnosti

Ochranu atetneho, hospodarskeho a sluzobn6ho tajomstva v SF zabezpeauje generelny
riaditel SF. Ochranu utajovanych pisomnosti a lnlich matedelov upravujU osob tn6 predpisy.

e lenok 11
Organizadn6 usporiadanie

Statutarnym organom SF je gene.ilny riaditef SF, ktor6ho vymeniva a odvotAva
minister kultiry SR.

Slovenska filharm6nia sa dleni na tieto !seky a organizaan6 itvary:

1. Usek priamo adeni generehym riaditet'om SF
1. 1 Umeleck6 zloiky
1 1.1 Slovensk6 filharm6nia (orchestet (OSF)
1.1.2 Slovenski filhamonicki zbof (SFZ)
1 . 1 .3 Komorn6 teleso - Slovensky komorn!t ofchester (SKO)
1.'1.4 Dramaturgia
1.'1 5 Manazment OSF, SFZ, SKO
1.1 6 Mana2ment Bratislavskich hudobnych slevnosti (BHS)
'1.'1.7 Notovi archiv
'1. 2 Neumeleck6 zlo:ky
1.2.1 Sekretariet generalneho riaditel'a SF
1.2.2 Oddelenie personilnych ainnosti a m ezd
1.2.3 Oddelenie propagdcie a styku s verejnostou
'1.2.4 Referat prevnych dinnosti
'1.2.5 Referdt kontroly
1.2.6 Referat CO, BOZP a PPO



1.2.7 Referet pre verejn6 obstarevanie
1.2.8 Dokument6cia
2. Ekonomickt isek riadeni aditetom pre ekonomiku
21 Oddeleniefinandno-rozpoatove
2 2 Oddelenie [dtovnictva
2 3 Referdt prev6dzky a sluzieb
3. Technick'i isek fiadeni riaditel'om pre technicki prcvedzku
3.1 Oddelenie rechr ly a tecnnolog
3.2 Oddelenie spr6vy budovy a rnajetku
3.3 Oddelenie zvukovej, svetelnej techniky a nahrdvania

e tanok 12
Vedf ci zamestnanci Slovenskej filharm6nie

1. Slovenski filharm6niu riadia tito vedicizamestnanci:
1.1 Gener6lnyriaditel'
1.2 Riaditel pre ekonomiku
1.3 Rladitel pre technlckLj prev,dzkLl
1.4 Sefdlrigent
1.5 Zbormajster
1.6 Umelecki vedici Slovenskeho komorn6ho orchestra
1.7 Koncertni majstri
1.8 Vedlci jednotlivich nestrojovich skupin, hlasovich skupin
1.9 Ved0c jednotlivich oddeleni

2. Charakteristika din nosti ved icich pamestnancov
2.1 Generelny riaditel' SF
2.1 1 Do funkcie ho vymenovava a odvoleva m nister kultUry
2.1.2 Je Siatuternym ofg6nom SF ur6uje jej hlavne olohy azastupujeju navonok.
2.1.3 Zodpaved1 za dinnost SF, za jej umeleck6 a hospodarske vistedky zodpoveda

ministfov kultiry SR
2.1.4 ZodpovedA za spravu a ochranu zveren6ho majetku 5t6tu.
21.5 Vo svojlch rozhodnutiach sa riad platnimi pr6vnymi predpismi, internlimi predpismi

SF a rezortnimi aktmi Minisierstva kult[ry SR.
2.1 6 Priamo riadi riaditel'a pre ekonorniku, riaditel'a pre technickl prev6dzku, sekretaridt

generelneho riaditela SF, oddelenie personelnych dinnosti a miezd, oddelenie
propagicie a styku s verejnost'oui referaty prdvnych 6innosti kontroly, CO, BOZP
a PPO, referdt pre verejne obstafdvanie; dokumenteclu; dramaturgiu; mana:ment
OSF SFZ, SKO manaZment BHS notovy archiv a umeteck6 z o:ky SF: orchester
Slovenskd fllharm6n a, Slovenski filharmonicki zbor a Slovensky komorni orchestef.

2 1.7 VymenovAva a odvol6va riadite a pre ekonomiku, riaditela pre technick! previdzku,
S6fdirigenta, zbormajstra, umeleck6ho vediceho SKO, koncertnich majstrov,
ved0cich nistfojovich a hlasovych skupin a vedic ch oddeleni.

2.1 8 Urduje normy umeleck6ho vikonu a6fdirigenta, jednotlivych umeleckich zloziek a ich
vedrcich na kaZoi koncertnu sezonL.

2.1.9 Schvaluje dramaturgicki plan OSF SFZ a SKO.
2.1.10 Spolupracuje s umeleckimi radami orchestfa SF a SFZ.
2.1.11 Vydeva inte.n6 predpisy SF.

2.2 Riaditel' pre ekonomiku
2.2.1 Do funkcie ho vymenov,va (v zmysle S 5 zekona t.552t2A03Z.z. o vikone prace vo

verelnom 26ujme - d'alej len ,,ZVPVZ") a odvolava generelny riaditet'SF
2.2.2 Zastupuje generilneho riad tel'a SF v dase ieho nepritomnosti.



2.2.3 Ptiano riadi oddelenie finandno-fozpoatove, oddelenie 06tovnictva a referat
orevjdzky a sluzreb

2.2.4 Zodpovede generelnemu riaditel'ovi SF za plnenie iloh na ekonomickom useKu a za
visledky hospod6renia S ovenskej filharm6nie

2.2.5 Rozhoduje vo vsetkich veciach na zverenom lseku dinnosti, okrem na eiitosti, kde s
rozhodnut e vyhradi gene16lny daditel'SF.

2.2.6 Kontroluje plnenie {loh ekonom ck6ho 0seku v zmysle platnich pr6vnych predpisov
internych p'edpisov a aklov r:adeTra.

2.3 Riaditel pre technicki prevedzk-
2.3.1 Do funkcie ho vymenovdva (v zmysle S 5 ZVPVZ) a odvol6va generalny iaditet, SF.
2.3.2 Zaslupuje generdlneho . riadltel'a SF v dase jeho nepritomnosti viseku svojej

pOsobnosti
2.3.3 Priamo riadl oddelenie technky a technol6gii, oddelenie spf6vy budovy a majetku,

oddelenie zvukovej, svetelnej techniky a nahrdvania.
2.3.4 Priamo r adi invest an6 akcie SF v spolupr6ci s ostatnimi isekmi SF.
2.3.5 Zodpovede za realizacru , oh stanovenich genef6lnym daditel'om SF
2.3.6 Zodpoved6 generelnemu riad tel'ovi SF za plnenie Uloh svojho iseku.

2.4.1

2.4.2

2.4.4
2 4.5
2 4.6

2.4 Sefdirigent

2.5.3

2.5.6
2.5.7

2.5.4

Do funkcie ho vymenoveva a odvoleva generalny riadiiel SF po prefokovani v
Umeleckej rade orchestra SF a v Ko 69iu generelneho riadiiel'a SF.
Je umeleckym 56fom orchestra Slovenske fl harm6nia.
Zodpovede za umelecke riadenie a umeleckr rrovei orchestra SF
Je umeleckvm reprezentantom orchestra SF.
Difiguje vopred uraeni podet koncertov doma iv zahfanidi.
Podeva dramaturgick6 nevrhy"pre orchester SF v si6innosti s dramaturgorn, prip.
zoormalstrom.

2.4 7 Navrhuje vedicich nestrojovich skupln po konzult6ci s Umeleckou radou orchestra
SF a skupinou

2.4.8 Spolupracuje s Umeleckou radou orchestra SF vo vsetkich oblastiach tlikajlcich sa
alnnosti orchestra.

2.4.9 Svoje rozhodnutia tikajice sa spornich otezok umeleck6ho a person6lneho
charaktefu v orchestri SF konzu tuje s Umeleckou radou orchestra SF a predkiade na
schvdlenie generelnernu riaditel'ovi SF.

2,5 Zbomajster
25.'l Do funkcie ho vymenovava aodvodva gener;lny riaditel' SF po prerokovani

v Umeleckej rade SFZ a v Kolegiu generSlneho riadite a SF.
Je umeleckim S6fom S ovensk6ho filharmon ckeho zbofu (SFZ)
Je zodpovedni za umeleck6 riadenie a umeleck[ !roveti SFZ.
Pripravuje naStudovanie zborovych partov ur6enich dramaturgickim pl;norn.
Podeva dramaturgicke nevrhy v sLj6innosti s dramaturgom a 56fdir gentom.
Dlriguje samostatn6 koncerty SFZ na Slovensku aj v zahfani6i.
Podava genefilnemu riad tel'ovi SF v spolupreci sUR SFZ a manazerkou SFZ
navrhy na anga:ovanie dom6cich a zahrani6nich zbormajstrov na vybran6 projekty.
Spravidla robi zekladnri pripravu pfe vgeiky projekty vf;tane tich, kde na6tudovan e
prevezme host'uJUci zbormajster

2.5.9 Navrhuje vedLjcich hlasovlrch skupin po konzultacii sUmeeckou fadou SFZ
a skuprnou.

25.10 Svoje rozhodnutta tikajice sa spornych otezok umeleck6ho organizaaneho a
personilneho charakteru v SFZ konzu tuje s Umeleckou radou SFZ a predklade na
schv6lenie generalnemu riaditel'ovi SF.



2.5.11 Spolupracuje s Umeleckou radou SFZ vo vietkich ob astiach tikajocich sa ainnosti
SFZ.

2.6 Umelecki vedici Slovenskeho komomeho orchestra
2.6.1 Do funkcie ho vymenovdva a odvol6va generelny fiaditel' SF po prerokovani

v Ko169 u gener, neho riaditela SF.
2.6 2 Je zodpovedni za umelecke riadenie a umelecki rroveir komorn6ho orchestra.
2.6 3 Pripravuje nastudovanie programov uraentich drarnaturgickim p 6npm.
2.6 4 Poddva dramaturgicke nevrhy v sUainnosti s dramaturgom.
2.6 5 Zadpavede za umeleck, pripravu telesa. Svoju umelecki ainnost, v ktorejje zahrnuta

aj ainnost' s6listickd a dirigentskd je povinni vykonevat' na vsetkich podujaiiach
urdenich dramaturglckim planom.

2.6.6 Rozhoduje o spornich otezkach umeleckeho, organizadn6ho a personelneho
charakteru a navrhy predklade na schvelenie generalnemu riad tel'ovl SF.

2.7 Koncetini majstri - umeleck6funkcie
2,7.'l Konceftni majstri
a) Do funkcie ich vymenovdva a odvo dva generalny riaditel' SF na zaklade vyberov6ho

konania pod a Konkurzn6ho pofadku SF po konzultecjl so 66fdi.igentom
a UmelecloL radou orchestra SF

b) Vedicm zamestnancom je koncertni majster, ktor6ho menuje generalny raditel SF
do funkcie vedLjceho skupiny

c) Koncertni majstri izko spolupracujri so S6fdirigentom a host'ujlcimi dirigentmi.
d) Tlmodla nAzory orchestra, predkladaji 66fdirigentovi ndvfiy, ndmety a vyjadrenia na

resenie umelecklich a pracovnoprevnych zeleZitosti, mOZu zasahovat'do priebehu
sk0Sok, pokial'je to v umeleckom zdujme.

e) ZodpovedajI za umeleck6 a organ]zadn6 vedenie svojej nistrojovej skupiny ([pravy
smykov, pl6n obsadenia skupiny prvich husli na koncertoch a sklskach) vedil
pripadne potrebn6 de en6 sk0sky slaaikovich nestrojov.

0 V pripade potreby vedU skriiky svojej skupiny, uf6uj! zasadaci poriadok.

2.7.2 Koncedni majstri viobneiel
a) Do funkcie ich vymenovava a odvo eva generelny riaditel' SF na zaklade viberov6ho

konania podl'a Konkuzn6ho poriadku SF apo konzu t,cii so S6fdirigentom apo
prerokovani s Umeleckou radou orchestra SF.

b) VedLicim zamestnancom je koncertny majster violonael, ktor6ho nlenuje generalny
r aditel' SF do funkcie vediceho skupiny.

c) Zodpovedaj|j za umeleckl kvalitu a pracovn[ disciplinu skupiny.
d) Zodpovedaj! za ume eckd a organizaane vedenie svojej nAstfojovej skupiny
e) Uzko spolupracujLi svedlcim skup]ny kontrabasov pri zabezpeaovani umeleckich

a ofganiza6nich zd ezitosti.
0 V pripade potreby ved, skosky svojej skupiny, uraujl zasadaci poriadok.

2.8 vedici nestrcjov,ich skupin orchestra SF a hlasovich skupin SFz
2.8.1 Do funkcie ich po konzultec i so S6fdifgentom, zbormajstrom vynrenov,va

a odvoleva generd ny riaditel' SFi z ume eckltch zamestnancov SF, ktori boli pijati do
SF na zAk ade viberoveho konania v zmysle Konkurzn6ho poriadku SF.

2.82 Zadpavedaju za organlzaan6 a umeeck6 vedenie svojej skupiny, vedl pripadn6
delen6 skLjiky, zodpovedajI za obsadenie a pod..

2.8 3 Zodpovedajt za umeleck[ kvalitu a pracovn! discip]inu skupiny.
2.84 Tlr.odia nezory skupiny, predkladaj, prvotn6 ndvrhy, n6mety a vyjadrenia, ktor6 sa

dotikaj[ 6innosti skupiny.

2.9 Vedtci jednotlivich oddeleni
2.9.1 Vedlci odde enia techniky a technol6gii
2.9.2 Vedici oddelenia sprivy budovy a majetku



2.9.3 Ved'ici oddelenia personalnych dinnosti a m ezd
2.9.4 Veduc oddelenia u6tovnicrva
2.9.5 Vedicifinandno-rozoodiov6hooddelenia
2.9.6 VedLlc oddelenia propagacie a styku s verelnost'ou

Do iunkcie ich menuje a odvoldva gene16lny riad tel'SF na navrh ich riaditel'ov. Zodpovedaji
za otganizec u prdce, kvalltu a visledky prece oddelenia priamehu nadriaden6mu.
Zodpovedajtj za spoluprecu zamestnancov odde enia s ostainimi oddeleniam .

e lenok 13
Aproba6n6 opr6vnenie vedrlcich zamestnancov Slovenskej

filharm6nie

ODrivnenia konat'v mene SF

1 . Gener,lny riad tel' SF kond v mene SF vo vdetkich veciach, v dase jeho nepritomnosti
jeho zistupca. V aase ich nepritomnosti riaditel pre technicko prevddzku.

2. Ved0ci zamestnanci si oprevneni konat v mene SF v rozsahu p6sobnosti niml riadenvch
organiza6nich [tvafov a ebo na 26k ade splnomocnenla generelneho riadite a SF.

3. Vedtci zamestnanci sI oprevneni konat' vmene SF v rozsahu prdv, povinnosti
a oprdvneni vypli'vaj0cich z ich funk6n6ho zaradenja a pracovno-prevneho vzfahu. Nad
15mec tejto p6sobnost m62u konat'iba so s0hlasom svojho bezprostredne nadriaden6ho
na zdklade splnomocnenia.

4. S nadriadenim ofgdnmi, ofg6nmi Stetnej a verejnej sprevy mozu rokovat' v rdmci svojej
pfrvornoci okrem generelneho r aditel'a SF I aditelia SF.

5. Vo verejnych informadnich prodiiedkoch vslade so smernicou SF o poskytovani
informici(zakon t..2111200A) podevaji inform6cie oainnosti SF generetny riaditel'SF
a tlaaova tajomniaka SF, ostatnizamestnanci so sihlasom generd neho riaditel'a SF.

LJprava aproba6n6ho oprevnenia v Slovenskej filharm6nii konkretizuje pfivomoc a osobn,
zodpovednost' zamestnancov SF za vykondvanie ! oh, kto16 patria do ich pracovnej ndplne,
najmd pri priprave a schval'ovani materi,lov, pri v!,tvdrani funkdnych vzfahov a vezieb a v
pisomnom styku s lvl nisterstvom kult[ry SR a organ z,ciami s ktorimi SF komunikuje

1. Pisomn6 zAznamy a in6 zaznamy schval'uje generelny riaditel'SF.
2. Zeznany generelneho riadite a SF vdase leho nepritomnosti schval'uje riaditel' pre

ekonomrku.
3. VedLjci zamestnanec a zamestnanec, ktori nie si oprevneni schv6lit' zeznam,

vypracuji n,vrh zeznamu a predloZ a ho so svojim podpisom na schvalenle prisluSn6mu
nadriaden6n|u zamestnancov .

4, NAvrhy zeznamov predkladane na schv6lenle generelnemu riaditel'ov SF, vyzaduji
podl'a vecnej prisludnosti predchadzajUce odsUhlasenie prisluSn6ho riaditel'a, resp.
vedicich umeleckich zloZiek.

5. Sp6sob podpisovania zeznamov upravuje Registratlrny poriadok SF.

1. Genedlny riaditel' SF
1.1 Schval'uje najmd:
1.1 1 maieriely sivsiace s vikonom jeho prdv a pov nnosti a s priebeZntimi |iohami,

ktorimi ho poveri ziad'ovatel',
1.1.2 vifo6nLj sprevu a zldtovanie iinandnych vzt'ahov SF so Stetnym rozpodtom,
'1.1.3 cestovn6 prikazy a zldtovanie cestovnich ndhrad vSetkirn zamestnancorn SF.



't.2

1.3.2

13.3

Urauje za svojho zastupcu riaditel'a pre ekonom ku.
Deleguje:

prdvomoc na uzatv6ranie doh6d o precach vykon6vanych mimo pracovn6ho pomeru,
doh6d o hmotnej zodpovednosti zamestnancov na riaditela ofe ekonomiku.
prevomoc na schvalovanie cestovnych pfikazov neurneleckltch zloZiek svojho useKu,
ekonomick6ho a technick6ho (seku na riaditel'a ofe ekonomiku.
prevomoc na z06tovanle cestovnich nehrad vdetkim zamestnancom SF na riaditeia
pre ekonom ku.

1.3.4 prdvomoc na styk s daiovltm iradom a zabezpedovanie 0loh na riaditel'a pre
ekonomrku.

'1.4 Vymeniva a odvoldva:
'1.4.1 Riadltel'a ore ekonomiku.
1.4.2 Riadite'a pre technick0 prevddzku
'1.4 3 S6fd rigenta,
1.4.4 Vedrcich uf.eleckich telles, zbormajstra a umeleckeho vedrceho SKC'.4.5 Dra.naturga
1.4.6 l\,4anaz6rov umeleckj/ch telies, BHS,
'1 4.7 Koncertnich majstrov, vedrcich nastrojovich a hlasovich skupin,
1.4.8 Vedocichoddeleni.
1.5 Vyddva organizadnti poriadok Stovenskej filharm6nie adal6ie inteme radiace akty

Slovenskej filharm6nie.
1-6 Rozhoduje v pracovnoprdvnych vectach vsetkich zamestnancov SF a v otazkach ch

odmehovania.

2. Riaditel pre ekonomiku
2.1 Schval'uje najmd n6tezitosti patriace do p6sobnosti nim riadenich organizadnich

0tvarov a rozhoduje o zesadnich otezkach vo svojej p6sobn;s|, pokial, s ich
fozhodovante nevyhradil gener6Lny riadite SF22 V aase nepritomnosti generalneho riadiiel'a SF zabezpeduje aptni ilohy vyplivajice
z aprobadn6ho oprevnenia generalneho riaditel'a SF v plnom rozsahu.

2.3 Schval'uje cestovn6 ptikazy ekonomlck6mu [seku, technick6mu Ljseku
a zamestnancom neumeieckich zlo:iek 0seku priamo iaden6ho generelnym
riaditel'om SF.

2.4 Schval'uje z{dtovanie cestovnych nahrad vsetkvm zamestnancom SF.
2.5 Uzatuera v mene SF dohody o pracach vykondvanich mimo pracovneho pomeru,

dohody o hmotnej zodpovednosti zamestnancov.
2.6 Zabezpeauje siyk a komunikeciu s daliovim 0radom za SF.27 Ptedklad' nevrhy na vymenovanie a odvolanie veducich oddeleni, ktonich do funkcie

menuje a odvoleva generdlny riaditel'SF a nevrhy vo veciach pracovnoprivnych a v
otdzkach odmeiiovania v p6sobnosti nim iaden6ho iseku

3. Riaditel' pre technicki prevedzku
3 1 Schval'uje najma nele:itosti patriace do p6sobnostt nim dadenlich ofganizadnich

utvafov a predkladd nivrhy na riesenie z6sadnlich otezok vo svojej pdsobnosti na
schv6lenie generalnemu riaditel'ovi SF.

3.2 Predklade nevrhy na vymenovanie a odvolanie vedIcich oddeleni svolho iseku
ktory,ch do funkcie menuje aodvodva gener,ny riaditel SF a navrhy vo veciach
pfacovnoprdvnych a v otazkach odmehovania v p6sobnosti nim riaden6ho useKu.
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4. Ved0ci umeleck:jich zloZiek
4.1 Predkladaji ndvrhy a spolupfacuj|j s dramaturgom pri spracovani dramaturgicklich

otanov.
4.2 Vo veciach pracovno-prdvnych a mzdovych, ktor6 spadajo do ich riadiacich povinnosti

predkladajLj ndvrhy na schvdienie resp. na fozhodnutie generdlneho riaditel'a SF

5, Vedici oddeleni, samostatn' referety
5.1 Plnia a zabezpedujrj 0lohy vyplivajlce z pracovnej neplne oddetenia, resp. referetov

a realizujlj opatrenia prijate riaditelml a generdlnym riaditetom SF.
5.2 PredkladajLj nevrhy Uloh oddeleni a referatov a nevrhy ch rieieni riaditel'om, v s0lade

s organizaanj/m 6lenenim SF.

Oprdvnenia vedocich zamestnancov SF na prdvne [kony v pracovnoprivnych vztahoch
d'alej upravuje v s(lade so zekonom NR SR d.311/2001 Z.z. Z'konnik VAce a z6konom NR
SR a. 552/2003 Z.z. o vikare pr6ce vo verejnom zeujme vzneni neskorsich predpisov
Pracovni poriadok Slovenskej f harm6n e

Cl5nok 14
Syst6m riadenia SF

Syst6m riadenia SF tvoria prostriedky a principy riadenia.

1. Prostriedkami riadenia s0:
'l.1. Hlavn6 ilohy SF (vyplivaj0ce z dramaturgickich plenov ume ecklich zloziek)

1.2. Interna riadiace akty
1.2 I rozhodnutie GR SF
1.2.2 smernica
1.2.3 prikaz GR SF
1.2.4 pokyn
1.2.5 poriadok

Intern6 rladiace akty vymedzuje smernica SF o tvorbe, vyddvani a evidenc riadiacich aktov

1.3. Poradn6 orgeny genereheho riaditel'a SF
'1.3 1 . Kol6gium generelneho daditefa SF,
'1.3.2. umelecke rada orchestra SF,
1.3.3. Umelecka rada SFZ,

S! stdlyrni iniciativnymi orgdnmi pre umeleck|j a koncertn0 dinnost a pre operativne riadenie
a koordineciu Na dele Umeleckich rdd s0 predsedovia, ktori si stalymi dlenmi Kol6gia
generilneho riad tel'a SF. Predsedovia Umeleckich r6d s0 spravidla poradcam genef6lneho
riad tel'a SF za umeleck6 teleso pre umeleck6 a personalne opefativne riadenie
a koofdineciu.

Postavenie a 6innost poradnich org6nov upravuj! ich rokovacie poriadky respektive itat[t

Genera ny riaditel'SF zriaduje da Sie poradn6 orgeny podt'a potreby.
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2. Zekladnimi principmi riadenia si:
2.1 Pt ncip jedin6ho zodpovedn6ho zamestnanca, ktori plni ilohy na zdkraoe poKynov

nadriadenich kto16 s0 vydan6 v sLjlade s platnim pf6vnym a internimi predpismi.
2.2 Ptincip vertikd neho riadena, v ktorom en pfiamy nadriadeni je oprevneni ukladaf

ilohy podriaden6mu zamestnancovl, ak ilohu ukadi vyiii nadriadeni, Je povinni o
tom informovat' priamo nadriaden6ho vedrceho zamestnanca.

2.3 Princip zikonnosti a demokracie, dod12avanie zikladnJTch obcanslych a politickich
pfiv a slob6d.

2.4 Ptincipy dobrich mravov aetiky, s dorazom na povinnost byi vzdelanim a
informovanim v oblast p atnich a prijimanich zekonov a prevnych predpisov
potrebnich pri plneni pracovnich povinnosti, o navrhovanlrch legislativnych !pravech,
vladnych uzneseniach v oblasti kultrry a umenia a tim aktivne prispievat' k fofmovaniu
kult!irnel 0fovne naS ch ob6anov.

It.
Osobitna dast'

e lanok 1

Hlavn6 6innosti organizadnlich ttvarov v riadeni generalneho
riaditel'a SF

1. Usek priamo riadeny gener6lnym riaditeFom SF
'1. 'l umeleck6 zlo:ky r
1.1.1 Orchester Stovenske fithar;6nia je itetny profesionatny symfon cki orchester,

vrcho ni umelecki predstavitel' hudobnej kultiry SR, jeden z hlavnich nositet,ov
hudobneho Zlvota havn6ho mesta SR Bratis avy. Uvadza svetovI a domdcu
symfonlck, tvofbu. Reprezentuje slovenski hudobn! kult[ru a slovensk6
interpretadn6 umenie doma iv zahranidi prostrednictvom koncefinltch podujati,
zAznamov na zvukavlrch nosidoch. resp. zvukovo-obrazovich zdznamoch.

1,1,2 Slovenski filharmonicki zbol je atetnym profesion6 nyrn vokalnym relesom a
vrcholnym telesom SR v obasti zbofov6ho spevu. Intefpretuje vokd no-symfon ck{
tvorbu, tvorbu a cappella a uvAdza hudobno-dramatick6 diela. Reprezentuje
slovensk0 hudobnl kutiru a s]ovensk6 interpretadn6 umenie doma iv zahrani6i
prostrednictvom koncertnich podujati, zaznamov na zvukovich nosidoch, resp.
zvukovo-obrazovich z6znamoch.

'1.1.3 Slovenski komorni orchester uvedza diela svetovej i domicej hudobnej literatLjry.
Reprezentuje slovensk0 hudobnlj kult[ru a slovensk6 interpretaan6 umenie doma iv
zahraniai prostrednictvom koncednich podujati, zeznamov na zvukovich nosdoch,
resp. zvukovo-obrazovich zAznamoch.

'l.'l.4 Dramaturgia
a) V izkej spoluprdci so d6fd rigentom, zbormajstrom, vedicm komorneho siboru

vypracovSva nevrhy hudobnich a dramaturgickich p 6nov SF.
b) V s ade s dramaturgickimi pldnm SF koordinuje 6innost mana:6rov umeleckich

telies SF v femci spoluprace s don'tdcimi a zahrani6nimi agentLlrami, najmd z titulu
uplatnenla telies SF na tuzemskich kultLjrnych podujatiach a zahranidnich
zejazdach, ako aj pf vibere umeleckich te es, dirigentov a s6listov pre koncertn6
06nkovanevSF
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c) Vybavuje Ziadosti o poskytnutie informdcii vzmysle zAkorc 6 211/2000
z.z. tikaj0ce sa umeleckej a koncertnej problematiky SF.

'1.1.5 ManaZment OSF. SFZ, SKO
a) Zabezpeiqe rladiace, organizadn6 a materldlno-technick6 dinnosti (mana:6rske) v

podmienkach pripravy a realizecie umeleckich vikonov OSF SFZ, SKO,
hostujucich u-ercov a subo'ov.

b) Zabezpeduje riadiace, organizadn6 a matefldlno-techn ck6 6innosti (manaz6rske)
pri priprave a rcalzecii zahran anich a dom6cich zAjazdav a inich podujati
uskutodriovanich v priestoroch SF.

c) Podla dramaturgickich planov kontakiuje umelcov, rokuje s nlmi o podmienkach
0dinkovania v umeleckich telesach SF, sp.acuje zrnluvy a po ukonaen' hosfovan a

ddva po(yr na vyp ate.]ie honor,ro\,.
d) V 0zkej spolupr6c sOddeenirn pfopagecie astyku s verejnost'ou sa usilule

o najefektivnejSie formy medializdcie dlnnostijednotlivich umeleckich telies SF
e) Vybavuje Zladosti o poskytnutie nformecii v zmysle zakona a. 21112040

Z.z. tikajUce sa umeleckej a koncertnej problemat ky SF.

1 .1.6 Manazment Bratislavskich hudobnich slevnosti (BHS)
a) zabezpeaurle riadiace, organizadne a materielno-technicke ainnostl (manaz6fske) v

podrnienkach pripravy a realizecie festivalu Bratislavskich hudobnych slavnosti
hosfuiicich umelcov a s[borov.

b) Podl'a drarnaturgickeho planu BHS, navrhnut6ho Fest va ovim viborom BHS
a schvalen6ho generilnym riadite om SF kontaktule umelcov, rokuje s nimi o
podmienkach [dinkovania na BHS, spracuje zmluvy a po ukon6eni host'ovania
oiva pol^.yn ra vyplatenie horore'ov.

c) Zabezpeduje propagadn6 dinnosti pre BHS, v spolupreci s Oddelenim propagicie
a styku s verejnost'ou

d) Vybavuje Ziadostj o poskytnutie informacii v zmysle zdkona a. 21112400
Z.z tikajice sa problematiky BHS.

'l.1.7 Nolovi archiv
a) Zabezpeduje kompletn! a kvalitn0 notovi literat0ru pre umeleck6 telese SF, vydiva

a preber6 noty, zabezpeduje ich nAkup, ochranu a celkov6 hospoderenie s notovou
terat!fou.

b) Vybavuje :iadosti o poskytnutie informecii vzmysle zakona a. 21112004 Z.z.
tikaj0ce sa referetu.

1.2 Neumeleck6 zloiky
1,2.1 Sekretariet generelneho fiaditel'a SF
a) Vedie centralny registrat0rny dennik, pisomn0 agendu genereneho riadltel'a SF,

oznAmen a a podnety zamestnancov a obdanov a vedie evidenciu terminovanych
oh urdenich generalnyrn riaditelom SF.

b) Vykoneva funkciu sprevcu fegistratlrneho strediska SF.
c) Vedie evidenciu, koordlnuje spracovanie a vybavenie Ziadosti o poskyinutle

informdcie s ostatnimi organlzadnimi ltvarmi SF v zneni zakora a.21112004 Z. 2..

d) Koordinuje rokovania poradnich organov generalneho rladitel'a SF, organ zadne
zabezpeauje rokovanla Kol6gia gener,neho riaditela SF a operativne porady
generalneho riaditel'a SF.

e) Zabezpeduje pracovny styk vedenia SF s jednotlivimi organizadnimi iitvarmi SF,
reprezenta6n6 podujatia SF a osobitne gener6lneho raditela SF.
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1 ,2,2 Oddelenie personelnych Einnosti a miezd
a) Vykondva ainnosti s0vis ace so vzntlom, trvanim a skondenim pracovn6ho pomeru

zamestnancov SF v s! ade s pracovno-pf6vnymi predpism, ved e evidenciu a
agendy s irou spojen6.

b) Zabezpeduje a vykoneva 6innosti s0vislace so starostllvost'ou o zamesinancov v
oblasti zdravotnej a rekfeadnej a s pracovnimi a :ivotniml podmjenkami
zarneslnancov sF.

c) Zabezpeduje a vykondva dnnosti sivisiace s plhlasovacou a odhlasovacou
povinnostou ofganizecie ako zamestnevatel'a, vyplivajIce pre tiu z predp]sov
o zdravotnorn a soci,lnom poisteni.

d) Pripravuje podklady a vykon,va Statisticke vikaznictvo v r,mci personelnych a
mzdovich 0dajov.

e) VykonAva dinnosti na iseku prace a miezd, sleduje a usrneniuje vivoj rniezd v
zrnysle platnych mzdovtich predpisov.

f) Vedie evidenciu doh6d o pracach vykonivanich mimo pracovneho pomeru,
umeleckYch vYpomoci.

g) Zabezpe6uje spfacovanie miezd, vedenie mzdovlich listov, likvdiciu miezd a
odrnien, kvid,ciu nemocensk6ho poisten a a ostatnich nehrad, vykonava obstavky
a zteZky z plalo\ zamestnancov SF.

h) Vedie evidendn6 | sty o dobAch zamestnania a zarobku v zmysle p atnich zakonov
s eduje n6le:itosti pre i6ely dochodkov6ho, nemocensk6ho a zdravotneho
po stenia zamestnancov SF a odvod do Fondu zamestnanosti.

i) Vykoneva rodn6 z[atovan e dane z prijmov zo z6v]slej dinnosti zamestnancov SF
v zmysle platnlich predpisov.

)) Zabezpeauje a plni |j ohy vyp ivajLice z utajovanich skutodnosti - bezpeanostni
zan'teslnanec.

k) Zabezpeduje a plni 0lohy vyplivajice zochfany osobnich idajov - zodpovednd
osoba a rnetod cky riad ostatnich zamestnancov SF.

) Zabezpetuje odborne vybaven e :iadosti a odpovedi na po:adovane infofmece
tykajLice sa persone nej a mzdovej oblasti SF v zmysle zekora e. 211t2A00 Z. z..

1.2.3 Oddelenie propagecie a styku s vercjnostbu
a) Zabezpe'uje propageciu podujati SF a styk s m6diami, vypracoveva celkovri

koncepc u medie nej a marketingovej stfategie.
b) Organizuje tla6ov6 besedy k vyznamnim podujatiam SF a k hosfovantu

zahranidnych sriborov a jednotlivcov.
c) Rediguje programove a propagadn6 bulletiny SF, organiza6ne zabezpe6ule in6

dinnosti zameran6 na verejnosi.
d) Zabezpeduje predaj a vy[dtovanie abonentiek, vstupeniek a pfogran]ovych

bulletinov a zabezpe'uje odvod tr:ieb, vykonava fakturaciu objednanich
vstupenreK.
Zabezpeauje povinnostl SF vodi ochrannim zvazom autorov a interpretov.
Zabezpeauje vydevanle zvukovich nosi6ov umeleckich telies SF a publikecii.
Zabezpeauje spracov,vanie podk adov pre rozbory o 6innostt SF.
Spolupracuje s mana:mentom BHS na propagaanich akiiviidch fesiivalu.
Vyh'addva sponzorov a vyprac0va met6dy spoluprace so sponzorml v dlhodobonl
i kr6tkodobom 6asovom hoizonte.
Vedie evidenciu licendnich zml0v k zvukovim zAzramom fealizovanj/ch
umeleckimi telesami SF a k jch d'alsjemu pouzitiu.
Monltof uje ndzory ndv6tevnikov koncertov.
ZabezpetuJe spracovanie odpovedi na Ziadosti o poskytnutie nformacii vzmyse
zekona t.21112000 Z. z. tikajrce sa oddelenia

0
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1.2.4 Refeftt pr'vnych iinnosti
a) Zabezpeduje a vykoneva prdvne slu:by vo vnrtri SF a navonok.
b) Vybavuje Ziadosti o poskytnutie informacli vzmysle zdkona t. 211t2000 Z.z.

tikaj0ce sa referetu.

1.2.5 Refeftt kontroly
a) Vedie centrilnu evidenciu staznosti a peticiioddelene od ostatnych ptsomnosl.
b) Zabezpeduje vybavovanie a pre6etrovanie peticii a st'a:nosti v si ade so zaKonom

a 912014 Z. z. o st'aznostiach.
c) Kontroluje stav plnenia a dodrziavania vseobecne platnych noriem a predpisov v

ramci kontroln6ho syst6mu SF vo vgetklich ofganlzaanich zlozkAch v silade so
smernrcou o vnutornom kontrolnorn syst6me SF.

d) OsobitnLj pozornost' v kontrolnich dinnostiach zameriava na sp6sob a
hospod6rnost' vyu:ivan a finan6nich prostriedkov ur6enich pre SF v kapitole MK
SR.

e) Vykondva priebezn6 hodnotenie prijatich opatreni v remcl kontrolnej ainnosti
f) Zabezpeauie odborne vybavenie Ziadosti a odpovedi na pozadovan6 informdcie

tikaj0ce sa kontrolnej 6innosti v zmysle zekona a. 211120A0 Z. 2..

'l.2.6 Refeftt CO, BOZP a PPO
a) Zabezpeauje a plni Ljlohy vyplivajlce z pfevnych predp sov, upravuj0cich obast'

pripravy na civilnl ochranu, dodrziavanie predpisov bezpednosti a ochrany zdravia
pri praci a hygieny na pracovtsku, prot poZiarneho zabezpebenia pracovisk, v
s0dlnnosti s techn ckim isekom.

b) Pri zabezpe6ovani a plneni !oh na tichto ,sekoch spolupracuje s prislusnimi
irvaf-i Mtnistersrva lJttJry SR a prislusnimi odbo.nimr o.gar zaciami.c) Vybavuje :adosti o poskythutie infofmdcii vzmysle zekona t. 2jlDOAO Z.z.
tikajrce sa referatu.

1,2.7 Refeftt pre verejn6 obstaravanie
a) Zabezpe\uje metodick6 riadenie procesov verejn6ho obstar6van a v SF a priamo

zabezpeduje vikon 6innosti verejneho obstarevania vsilade so zaKonom
o verejnom obstar6vani a smernicou SF o verejnom obstardvani.

b) Vybavuje :iadosti o poskytnutie inform6cii vzmysle zdkona a. 2111200A Z.z.
tykajrce sa refef6tu.

1.2.8 Dokumentacia
a) Zabezpeduje dokumentovanie umeleckej a nnosti inititicie v spoluprdc

s fegistfatUrnou dinnost'ou SF.
b) Vybavuje Ziadosti o poskytnutie informecii v zmys e zekona 6.21112A00 Zz tykajlce

sa refer,tu.

dtanok 2
Hlavn6 6innosti organiza6nlch rltvarov v riadeni riaditel'a pre

ekonomiku

'1. Ekonomicki isek riadeni riaditefom pre ekonomiku
'1.1 Oddeleni e finan6no.rozDoetov6
1.1.1 Zabezpei,uie rozpoatove 6innosti v obdobi priprav rozpo6tu, vykonava rozpis

rozpodtu po jeho schveleni, priebe:ne sleduje a vyhodnocuje plnenie rozpodtu,
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vykoneva zrneny rozpo6tu podla rozpodtovich opatreni a derpania rozpo6tu
vykoneva rozpis rozpodtu na jednotliv6 stfediske, vykon6va fozborov6 dinnosti.

1.'1 2 Kontroluje zLi6tovivan6 [daje a vykoniva zuctovan e fnananych vztahov so Statnym
rozpodtom kontroluje stav 0dtov vedenich v itdtnej pokladnic (d'alej len ,,Sp,,),
kontroluje aerpanie finan6nich prostriedkov podla zdrojov a programov.

1.1.3 Vypracovava hodnotiace spravy o hospod6reni v SF, viroan6 sprdvy SF a navrhuje
opatrenia v z6ujme sprevneho a hospodameho vynakladania finandnich
orostaiedkov.

1 1.4 Vykoneva pokladn dn, agendu v mene euro, uskutodnuje viplatu ziloh a
vy0atovania miezd zamestnancom SF, periaZnich odmien a zdloh na zeklade doh6d
a zidtovanie cestovnich prikazov.

1.1 5 Zabezpeduje finandn), styk s bankou, prostrednictvom syst6mu Sp vykon6va a
kontfoluje vsetky platby a 0hfady, zidtovava,preddavky na hotovostt zabezpeduje
denn6 vipisy z jednotlivich Udtov vedenich v SP.

1.1.6 Vedie knlhu doSlich a odoslanich faktir, zabezpeduje sprevny obeh dostich fakt0r;
'1.1.7 Vedie centr6lnu knihu objedn,vok, platobnich poukazov.
1.1.8 Eviduje a sleduje ndklady a vinosy jednotlivich koncertov, vyhotovuje prehl'ady

ndkladovosti podl'a abonentnich cyk ov SF a BHS, spracovdva podklady
k Stat stickim vikazom.

1.1.9 V spolupfaci s oddelenim Ljdtovnictva pripravuje podklady pre itvrtrodn6 v!,kaznictvo
prijmov a vlTdavkov podl'a podpoloZiek, zdrojov a programov pripadne podl'a
poZiadaviek zriad'ovatel'a.

1.1.10 Zabezpeiu)e spracovanie odpovedi na :iadosti o poskytnutie inforn]icii vzmysle
zAkana L. 2111200A Z z. za ekonom cko-hospodercke aktivitv SF.

1,2 Oddelenie tetovnictua
1.2.1 Vedie 0dtovnictvo SF vzmysle zekonnich predpisov, vykonava Udtovnicke pr6c,^,

sleduje stav a pohyb hospoddfskych prostriedkov podl,a predpisaneho dtenenia v
zmysle iatovnej osnovy.

1.2.2 Zabezpeiuje uplattiovanie povinnosti, vyp ivaj0cich z dariovich zdkonov vSF
v zmysle zakonnich predpisov (dari z prijmov, dai z pridanej hodnoty).

1 2.3 Vypracovdva vltkazy o hospodAreni SF a vikazy o ,dtovnich operecidch (Ljdtovn,
z,vierka), podl'a poZiadavky zriad'ovatel'a.

1.2 4 Spracovava Statistick6 vikazy a podklady pre vypracovanie hodnotiac ch spr6v.
1.2.5 Vykoneva pokladnianU agendu v cudzej mene, uskutodriuje vyplatu zdloh a

vyratovania honorerov, z0dtovanie cestovnich prikazov.
1.2.6 U6tovne vedie evidenciu maietku SF.
1.2.7 Spo upracuje pri odsihlaseni visledkov tnveniadzacie hospoderskych prostriedkov

so stavom |jdtovnej evidenc e.
1.2.8 Zabezpetuje spracovanie odpovedi na:iadosti o poskytnutie lnformacii vzmysle

zekana t,.2111200A Z. z. za ekonomicko-hosooderske aktivitv SF.

1.3 Referet prevedzky a sluiieb
1.3.1 Zabezpeauje vietky ekonomick6, organizaano-technick6 a zmluvn6 zilezitosti

tlikajice sa kritkodob)ich prenAjmov priestorov Slovenskej filharm6nie.
1.3.2 Koordinuje a zabezpeduje vaetky techn cko-organ zadn6 slu:by na podujatjach

realizovanich v priestoroch SF (uvedzadi, Satniarky, poziarnici zvuk6d a pod.).
1.3.3 Vo vyu:ivani pracovnich priestorov un're eckych telies SF 0zko spolupracuje

s mana26rmi jednotlivich ume eckich teiies.
1.3.4 Vspouprdci s oddelenim sprevy budovy a majetku vypracoviva nevrhy doh6d

(zrnlrv) o prenejme priestorov zariadeni a hudobnich nestrojov SF.
'1.3 5 Zabezpeduje spracovanie podkladov na tikvideciu zmluvne dohodnutych ptatieb a ich

predlozenie oddeleniu i6tovnictva.
1.3.6 Zabezpe6uje spracovanie odpovedi na Ziadosti o poskytnutie inform,cii vzmyse

zekona 6.211/2000 Z. z. tvkaiice sa referatu.
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Cl6nok 3
Hlavn6 dinnosti organizadnlch ritvarov v riadeni riaditel'a pre

tech n ickri prevSdzku

1. Technicky usek riadeni riaditefom pre technickt prevedzku
1.1 Oddelenie techniky a technol6gii
1.1 .1 Zabezpe1u)e riadenie dinnost v6etkich technologickych zariadeni v budove Reduty,

ich revizle, pravideln0 kontrolu a odstrat'lovanie drobnich nedostatkov a podch.
Poruchy a nedostatky. va6Sieho rozsahu zabezpeduje prostrednictvom doh6d
s odbornimi servisnVm firrnami.

1.1.2 Zabezpeaule dod,vky a nekup hudobnich nistrojov, strojov a zariadeni hmotn6ho
majetku vzmysle platn6ho zekona o verejnom obstaravani aich vyrad'ovanie
a odpredaj.

'1.1.3 Pl6nuje a zabezpe6uje v6etky stavebn6, adaptaane prace dodavatel'sk6ho
cnaraKteru.

1.1.4 Zabezpeauje starostlivost' o technick6, enefgetick6 a spojovacle zariadenia v budove
sF.

1.'1.5 Zabezpeauje a vytvara podmienky v oblasti bezpednosti a ochrany zdravra pfl pract a
protipo:iarnej ochrany.

1.1.6 Zabezpe6uje kompiexn0 koordinaanLi dinnost' v r:mci informa6n6ho syst6mu SF a
starostlivost o vipodtov[ techniku, vretane spravovania mobilne] komunikacie.

1.1.7 UzalvAa a sleduje zmluvy na odber elektrickej energie, vody a plynu.
1.1.8 Zabezpeauje spracovanie odpovedl na Ziadosti o poskytnutie informecii vzmysle

zekona i,.21112000 Z. z. za aktivity odde enia.

1,2 Oddelenie sprevy budovy a maietku
1.2.1 Plenuje a zabezpetuje vsetky ldrzbdfske pr6ce a opravy vykonAvan6 vo vlastnej

rcii|.
1.2.2 UzatvAG zmluvy na trval6 prendjmy prestofov vbudove SF a sleduje ich

dodrziavanie a plnenie.
12.3 Zabezpeeuje sprevu a ochranu budovy Reduta, dinnosf strd:nej a informadnej

sluZby.
1.2.4 Riadi a zodpovede za hygienu a distotu vsetkich priestorov vbudove a vytvdra

zodpovedajUce a pozadovan6 pracovne prostred e pre zamestnancov a nevstevnikov
koncertov.

1.2.5 Zabezpetuje nekup drobneho majetku, kance 6rskeho rnateri6lu a zariadeni,
hygienickich a zdravotnickych potrieb, distiacich prostriedkov, opotrebovatel'nych
sUdiastok k hudobnym n6strojom, automaterialu v rAmci MTZ, v s0lade so smern coLl
SF o verelnom obstafdvani.

1.26 Zabezpetuje rladne uskladiovanie, evidenciu a hospod,rne nardbanie s timto
materie om a jeho distribLiciu na jednotlive pracov ski.

1.2.7 ZabezpeauJe ainnosf autoprevadzky, jej hospodernost' a [deln6 vyuiivanie
1.2.8 Zabezpeauje po6tov6 sluzby.
1.2.9 Pripravuje podklady k perodickej inventarizacla ndvfiy na vyradenie majetku pre

6kodov! a likvidadni kom siu; zabezpeduje fyzicke vyradenie r1,rajetku.
1.2.10 Zabezpetuje spracovanie odpovedi na Ziadost o poskytnut e informdcii v zmysle

zekona a. 211/2000 Z z za aktivity oddelenia.

1.3 Oddelenie zvukovei, svetelnej techniky a nahdvania
1.3.1 Zabezpeauje komplexni starostllvost' a zabezpetuje funkanlj 6innosf vseikej

zvukovej, svetelnej a nahrevacej techniky v SF.
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1.3.2 Vspoupr,ci s ostatnimi odbornimi Utvarrni SF zabezpeduje efektivnu ekonomicki
vyu:itel'nost' tichto zaf iadeni.

1.3.3 Nahrdvacie, zvukov6 a sveteln6 5tidi6 aich zariadenia udr:uje v pozadovanej
kva te odshaiJje drobn6 nedostatky a be:16 por.rcl'y.

1.3.4 Zabezpetule nahr6vanie a vysielanie koncertov, internetov6 pfenosy, nahr6vanie CD
n^cii^v wl.cln\t.h taliac

'1.3.5 Zabezpeauje spravu a prevedzku fonot6ky ako pracoviska pre.Studijne a viskumn6
idely pre potreby umeleckich zamestnancov SF a umelecki verejnosf.

1.3.6 Zabezpeduje komerdn6 nahrevanie pre cudzich objedn6vatel'ov.
1.3.7 Zabezpeduje ozvuaovanie a osvetl'ovanie konceftov a podujati v priestoroch Reduty.
1.3.8 Vzmysle zekona d211l20OA Z.z. zabezpeauJe spracovanie odpovedi na :adosti

o poskytnutle informAci.

Cl6nok 4
Z6vere6n6 ustanovenia

1. Ustanovenia Organizadn6ho poriadku SF si zevezne pre vgetkich zamestnancov
Slovenskej fllharm6nle.

2. Ved'ici zaTnestnanc s0 povinni oboznemit' s obsahom Ofganizadn6ho poriadku SF
zamestnancov v fdmci svojho ofganizadn6ho ltvaru.

3. Zmeny organlza6n6ho poriadku sa m6:u vykonat'len pisomne vo forme dislovaneho
dodatku na zdklade rozhodnutla generalneho daditel'a SF po prerokovani v Kol6giu
generelneho riaditel'a SF.

4. Tento Organizadni poriadok nadobuda platnost' diom jeho podpisana cR SF a
Ljdinnost' dhom'1. septembra 2014.

5. Sudastou tohto poriadku s[ prilghy 6. 1 aZ 3.

Vypracovali ved0ci oddelenia person6lnych 6innosti a m ezd Albina Kordekovd 08.08.2014
Spolupreca: fiaditel pre ekonomiku Ing. Darina Maxianovd, referat prdvnych 6innosti
Gestor vedUci oddelenia persondlnych 6innosti a miezd Albina Kordekovd

Udinnost': od 01.09.2014

Doba platnosli: na dobu neu16itri

Zmena intern6ho fladiaceho aktu: ru$isa Organiza6ni poradok SF, april 2014.

Bratislava, 28.08.20'14

Schvdl :

@o,.-.2-,.
prof . Marian Lapaanski//

genef6lny iaditel Slovenskej filharm6n e

Priloha d.1 - Sch6ma organizadnej Strukt(ry SF
Priloha d.2 - Sch6ma organizadnej Strukt0ry orchestra SlovenskA filharm6nla
Priloha d.3 - D soozi6n6 oordvnenia
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Prioha a 3
Organizaani poriadok SF a 1Bl2A14

Dispozi6n6 opravnenia

Vikon dispozldn6ho oprdvnenia vedLjcich zamestnancov Slovenskej fiharm6ne a jeho
kontro u upravuj! nasledovn6 ustanoventa:

l. dast'

1. Disponovanie rozpodtovimi prostriedkami, prispevkom a 6t6tnyn't majetkom spravovanim
SF vy:aduje, aby vsetky opatren a boii vykonavan6 zamestnancami, ktofi s0 v odbore
svojej p6sobnosti a v rozsahu danom touto prilohou, pfipadne d'alSimi predpismi,
opfdvneni disponovat' s peRa:nimi, materidlnymi a inirni prostriedkami. Vietky
vykonevan6 opatrenia, kto16 maj! vplyv na visledky hospoderenia treba d6stedne
kontrolovat'.

2. Dispozi6n6 opravnenle sa vykondva vyhodnotenirn a schve enim dispozidneho dokladu v
odbofe p6sobnosti opr6vneneho zamestnanca. lde o nasledovn6 vikony:
2.1 objedndvky pr6c a sluzieb, zmuvy s dodavatet'mi alebo dohody o pr6cach

vykon6vanj/ch mimo pracovn6ho pomeru podpisuje zamestnanec oprevneni
dispoziciou na prisluinich formuleroch alebo expedici6ch, ktonimi sa hospoddrska
ope|acla zabezpeduje (zmluvy a dohody vilu6ne Statutarny orgen, alebo jeho
zastuoca ).

2.2vzn k poh adAvok alebo zAvezkov urduje pristuini doklad, ktory,m sa d Znikovi uklade
pov nnosf zaplatenia alebo u?neva sa zeuazok SF. Jeho prevoplatne podpisani
odginel, vinimodne k6p a sa st6va !i6tovnim dokladom a je odovzdana na registraciu
do udtdrne. K be:nim povinnostiam oprevnenich zamestnancov patri starosflivost'o
stav tt'chto majetkovych pr,v a z6vdzkov v spolupreci s oddelenirn i6tovnictva,

2.3 vidavky z bankovich idtov (rozpo6tov6 pfostriedky, investidn6 limty a ostatn6
peiaZn6 prostriedky) sa vykonivajI v]Tluane na podklade vyhoroveneno a
podpisaneho platobn6ho poukazu alebo dispozidnim prikazom na sprievodnom
formuldri k faktife,

2 4 Wilem, vidaJ, alebo pfevod hmotn6ho majetku sa
prisluSn6ho dokladu (prijemky, vidajky, zmluvy
z6konnika a Obalanskeho z6konnika, protokolu
kvid6ci),

2.5 organizovanie a vykonevanie inventarizdcie v s! ade s platnymi predptsmi.

vykonAva schvdlenim a podpisom
uzatvofen6 v zmysle Obchodndho
o zaradeni alebo vyradeni resp.

3. Podpisom dispozldn6ho dokladu preberajI zamestnanci, ktori doklad podpisa v r6mc]
svojho opr,vnenla, zodpovednost za to, :e vykonane hospoderska operecia je v s0lade s
platnimi predpismi, je kryt; potrebnimi rozpo6tovimi, alebo inimi prostriedkami a
neporuiuje rozpodtovd a finandni discipinu Dlspozidne oprevnen e m6ze byt v
nevyhnutnich pripadoch prenesen6 na podriaden6ho zamestnanca za tichto podmienok:
3.1 nevrh na prenesenie dispozidn6ho oprdvnenia vedLjceho oprdvnen6ho zamestnanca

rnusi byt' schveleni gene16lnym r aditel'om SF,
3.2dispozan6 opravnenie treba vhodnim sp6sobom obrnedzt s prihliadnuiim na jeho

vj/znam (das trvania, druh dispozicie, vidka 6iastky),
3.3vdas vykondvat' potrebn6 opatfenia v sLjvislosti s prenesenim dispozidneho

opf6vnenia na podriaden6ho zamesrnanca

Medzi 6nnosii, ktor6 je mozno vykonevat len na zaklade dispozidn6ho opravnenia do
viSny limilovalej sumy patn opravlente:



4 1 pouzivat' rozpo6tov6 prostriedky na ihradu ndkladov na lnvestidn0 vistavbu, idrzbu
a opravy, materie ove vlidavky, vidavky za sluzby nevirobnej povahy, cestovn6,
mzdov6 prostriedky a ostatn6 viplaty fyzickim osobem,

4.2 schval'ovat' vyidtovanle prispevku,
4.3 dlsponovat's proskiedkami mitovanimi podl'a osobitnich pfedp sov,
4.4 schvai'ovat' fakt0ry a dobropisy dodavatel'ov, ktofe sa tikaj0 realizicie oblednevok

a zmluv,
4.5 vykondvat dispoziciu so Stdtnym majetkom,
4.6 schval'ovat' visledky inventarzecie a vykonevat opatrenia

rozdielov.
na vyrovnanle zistenich

Limity pre vikon dispozidn6ho oprevnenia pre vedLjcich zamestnancov SF v fozpodtovom
odvetvi a v majetkovo prdvhych veciach sa urduji taktol
5.1 generalny riaditel'SF a riaditel' pre ekonomiku disponujI vo vsetkich rozpoatovich

odvetviach a vo v$etkich majetkovo privnych vecach bez obmedzenia vlrsky sumy
(ak to nie je obmedzen6 vseobecne zevdznimi predpismi),

5.2 konkr6tna viSka dispozi6n6ho opfevnenia ostatntich ved!cich zamestnancov m6ze
byt urdena osobitnim opatfenim (prikazom) generelneho riaditel'a SF.

ll. dast'

V zAujme zabezpe6enia sprevnost, pripustnost a hospoddrnosti vykondvanich
hospodarskych operdcii treba n6leiitym sp6sobom organizovaf ich kontrolu, ktora je
neoddelitel'nou s[6ast'ou riadiacej dinnosti vedrcich zamestnancov. Ved[ci - opravneni
zamestnanci s0 povinni zamestnancom, ktori fobia predbe:ni finandntjl kontrou a
kontroluj0 vecnLj sprdvnost' alebo pripustnosf vykon,vanich hospoderskych operacii,
vratane postupov verejneho obslarevania poskytovaf pozadovane vysveflenta aeDo
odborn6 stanovlske a posudky.
Zamestnancr, povereni kontrolou vecnej a 6iselnej sprevnosti a pripustnosti
hospod6rskej oper,cie, ktori vyhotovuji 0dtovne doklady alebo sa podietaj0 na ich
obehu (okrem zaTnestnancov oddelenia idtovnictva) s[ povinni skontrolovat' doklady z
hl'adiska vecnej sprevnost este pred ziratovanim.
Ak zisti zarnestnanec pri vykonAvani predbe:nej alebo priebeznej finandnej konko y
nepripustn0 hospodersku opefaciu vykonan! v Uatovnich doktadoch je povinni o tom
upovedornit'pfisluin6ho vedIceho oddeenia. Ak tento try6 na vykonani hospod6rskej
operacie a nesUhlasi s nevrhorn opatfenia na odst.6nenie nesledkov vykonanej
nepripustnej operecie je zamestnanec urdeni na vykonanie kontfoly povinni o iom
hned' pisomne upovedom t nadriaden6ho zamestnanca, nesledne riadite a pre
ekonomiku, resp. generelneho fladitela SF.
Zamestnanci oddelenia finanano-rozpodtov6ho vykondvajI pred ich ihradou kontfolu
a preverovanie predovaetklim forme nych nale:itosti [dtovnich dok adov a zamestnanci
oddelenia Idtovnictva zabezpetu)() daii okruh kontrolnej ainnosti a preverovanie
vsetkych nelezitosti !atovnych dokladov predovaetkim z obsahov5ho h'adiska:

4.1 nezov ldtovneho dok adu (ak nevypliva aspoi nepriamo z dokladu),
4.2 oznadenie i6astnikov hospodafskej dinnosti (adfesy, bankove spojenie),
4.3 detum vyhotovenia Lj6tovneho dokladu, pripadne pfikazu na vykonanie

hospoderskej operdcie a ak ide o vonkajSi 0atovni doktad, Ie: datum doruden a,
4.4 popis obsahu hospoderskej oper6c e, datum a das jej vykonania, ak sa nezhoduje s

d6tumom vyhotovenia idtovneho dokladu,
4.5 penaznu sumu alebo idaj o rnnozstve alebo obidve podl'a povahy hospod,rskej

operacre
4 6 spravnost' uvedenej rozpodtovej skladby a idajov nevyhnutnich na d'aiSie

spracovanie (daiov6 otezky, odvody),

't.
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4.7 podpisy os6b zodpovednich za vykonanie hospodarskej oper6cie, t.j. poverenich
dispozidn!im oprdvnenim alebo zabezpeaovanim kontroly.

Zodpovednost' za zabezpeter e kontroly spf6vnosti a pfipustnosti hospoderskych
opericii vykonanich v [6tovnich dokladoch maj0 priamo oprivneni vedici zamestnanci
podla funkcie a limitovanej surny a za jej vykonanie ti zamestnanci, ktori boli vykonanim
kolt'oly p'iamo povereri.

ll.6ast'
V ekonomickej prevddzke SF s( d'aliie dinnosti, ktor6 s oh adom na zodpovednost pfi
vykondvani hospodarskych operacii si vyzadujI poverenie dispozidnim oprevnenim, a
to:
1.1v nemocenskom poisteni, soci6lnom zabezpedeni - dispoziciou je poverentt riaditel

pre ekonomiku, vedica oddelena persondlnych alnnosti amezd prip. osoby
splnomocnene,

1.2 pri socielnom fonde je dispoziciou povereny riad tel' pre ekonomiku a splnomocneni
funkcion6ri odborovej organiz,cie. Kontrolu vykonAvaji okrem refer6tu kontroly SF aj
orgeny odborovej organizacie,

1.3pri pokladni6nich ope16cidch je dispoziciou povereni riaditel' pfe ekonomku,
kontrolou je povefeni pi mene euTo vedict finandno- rozpodtov6ho oddelena, pri
cudzel mene vedlci oddelenia Lj6tovnictva,

1.4vedic oddelenia iatovnictva je povereny dispoziciou na vykon6vanie intefnich
prevodov medzi bankovimi idtami - socidtny fond, opetovn6 platby, na odvod
pria-ych a neoriarnycl- dan za orgalrziciL.

1.5vedrci oddelenia finandno-rozpodtov6ho je povefeni dispoziciou na vykonevanie
internich prevodov medzi bankovymi [6tami - doplnenie finandnich prostriedkov
z f6znych zdrojov k viplate diezd, k Uhrade z6vdzkov, periodickich ptatieb na
zek ade trvalich poukazov, odpisy z dota6n6ho ,dtu na prevadzkovi [6er, oovooy
ztAiok z viplaty z deponovanich p atieb podt'a po:iadaviek prislusn6ho referenta,

1.6 pri bankovich hotovostnich oper,ci6ch na iatoch SF sa dispozicie vykonevajU podl'a
osobitnych predpisov banky na ziklade podpisovich vzorov poverenich
zamestnancov, schvelenych generalnym riaditel'om SF,

1.7 pri bankovich opereciich na Idtoch v Statnej pok]adn ci a Sp poverenou komercnou
bankou musi byt ku kazd6mu pohybu na Lldte prisluini doklad (ptatobni poukaz
likvidadni list faktiry, devkovi platba) opatreny podpisom zodpovedn6ho
zamestnanca, poveren6ho d spozic ou podl'a predlohy dokladu,

1 8 pri hmotnorn majetku CO obyvatel'stva dispoziciou s majetkorn a plnou
zodpovednost'ou za hospod,renie je povereni riaditel pre ekonom ku,

1.9 pri k0pe a pozidani notoveho rnateridlu dispozictou na klpu a po:i6anie je povereni
notovi archivAr.

MenA oprevnenich zamestnancov disponovat'a poverenich zamestnancov vykondvat'
kontrolu ekonomickych opericii schval'uje generdlny raditel' SF na zdklade ndvrhu
riaditel'a pre ekonomiku.

3. Udtovn6 doklady alebo ine pisomnosti, ktofe nebud, podpisan6 opravneniml
zamestnancami nesm0 byt'prjat6 na ihradu a zidiovanie.


